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CaviCide™ en CaviWipes™
Reinigen en desinfecteren van medische hulpmiddelen

Kerr Benelux | D‘Artagnanstraat 28 bus 2 | 4600 Wezet | België

• CaviCide™ is een multifunctioneel, intermediate level oppervlakte-desinfectiemiddel (Metrex1)
        speciaal aanbevolen voor instellingen en praktijken in de gezondheidszorg
• CaviWipes™ zijn kant-en-klare doekjes verzadigd met CaviCide™  
• Dood o.a. TBC, virussen, bacterieën en schimmels binnen 3 minuten
• Effectief tegen het nieuwe coronavirus Covid-192

• Lage alcoholformule zorgt voor effectieve verwijdering van bioburden3                                                                                              

en voorkomt beschadiging van uw investeringen
• Bevat geen fenol, bleekmiddel of andere toxische chemicaliën
• Geurloos en onbrandbaar
• De non-woven CaviWipes doekjes drogen niet uit en klitten niet samen
• CaviCide is verkrijgbaar in 200 of 700 ml sprayflacon en 5 L navulverpakking
• CaviWipes zijn verkrijgbaar in flatpack (45 doekjes) canister (160 doekjes)

Wilt u CaviWipes vrijblijvend 
uitproberen? Vraag dan uw gratis flatpack 

verpakking aan via E-mail: 
info.benelux@kavokerr.com

1 https://www.metrex.com
2  EN14476 tested using MVA (Modified Vaccinia Virus Ankara) as a surrogate representing enveloped virus.
3  Data and information from Environmental Surface Cleaning and Disinfection: Effects of Alcohol Concentration   
  by John A. Molinari,   Ph.D. and Peri Nelson, B.S., Dental Consultants, Inc., Ann Arbor, Michigan from The Dental  
  Advisor, Number 27 – January 2016

ADVERTENTIE

Je ideale dag
Wat zijn jouw dromen en doelen 
voor dit jaar? Welke doelen top 3 wil 
jij aan het einde van dit jaar bereikt 
hebben? 
Hebben we het over materiële doe-
len, dan kunnen daar bijvoorbeeld 
een nieuwe auto, een nieuw huis of 
een mooie vakantie deel van uitma-
ken. Ligt de focus op het worden van 
een betere tandarts, dan praten we 
over groei op carrièrevlak. Aan ge-
zondheid kan een ideaal gewicht en 
een goed slaap-, dag- en bewegings-
patroon worden gekoppeld. En op re-
lationeel gebied kan je doel zijn om 
een optimale work-life-balance met je 
partner na te streven. Of eindelijk de 
liefde van je leven te ontmoeten.
Om doelen te stellen, hanteren we 
graag de SMART-methode. Hoe spe-
cifieker je iets kan meten, hoe beter 
je weet wat er nodig is, hoe beter je 
naar je doelen kan toewerken en 
hoe beter je weet of je je doelen ook 
daadwerkelijk behaald hebt.
Naast groei in carrière, gezondheid 
en relaties, kun je ook kijken wat 
jouw doelen zijn op het vlak van 
persoonlijke ontwikkeling. Voel je 
wellicht de behoefte om als persoon 
te groeien, om een beter mens te 
worden? Voor sommigen zal de tijd 
misschien zelfs rijp zijn spirituali-
teit (verder) te ontdekken.
We worden vaak sterk gevormd door 
bepaalde life events. Zowel positieve 
als negatieve gebeurtenissen in het 
leven leiden tot jouw ‘persoonlijke 
cv’ aan levenservaring. Geen stan-
daard werkresumé dus, maar eentje 
die weergeeft hoe jij je gedurende 
jouw leven ontwikkelt als persoon 
en mens. Welke doelen heb je daar-
bij actief voor ogen?
Men zegt weleens dat wij als tandarts 
in een gouden kooi leven. Met ons sa-

laris, zelfs voor starters, behoren we 
tot de 3% best verdienende mensen 
van Nederland (CBS 2018). Ons diplo-
ma vormt de garantie op financiële 
zorgeloosheid, zolang we maar netjes 
ons werk blijven (en kunnen) doen.
Maar is dat het dan, jaar in jaar 
uit? Mijn suggestie: maak eens een 
schets van je ideale dag in je ideale 
leven. Waar zou je wonen? Hoe zou 
je huis eruitzien? Welke auto zou je 
rijden? Hoe laat sta je op? Wat doe 
je in de ochtend? Wat is je ontbijt, 
je lunch? Wie zijn je vrienden? Wat 
doe je voor werk? Wat zijn je werk-
tijden? Wie zijn je klanten? Hoe ziet 
je relatie eruit? Wat onderneem je 
met je familie? Wat eet je ’s avonds, 
waar en met wie? Hoe vul je je avond 
in en wat zijn je gedachten voordat 
je gaat slapen? Identificeer vervol-
gens de gap tussen waar je nu staat 
en waar je heen wilt. Hoeveel jaar 
schat je dat het je kost om je ideale 
dag te verwerkelijken? Probeer dat 
doel vervolgens drie keer zo snel te 
bereiken. Ook wel: stretch your comfort 
zone. Klinkt dat onrealistisch? Moti-
vational speaker Les Brown zegt er 
het volgende over: “Shoot for the 
moon and if you miss, you will still 
be among the stars.”

Als founder van DNTSTRY University  
helpt tandarts-ondernemer Stephan Tji-
ook collega’s groeien in hun vak door 
middel van maandelijkse tandheelkun-
dige masterclasses. Meer info? Kijk op 
dntstryuniversity.com. 

“Toen ik zes was, wilde ik al tand-
arts worden. Niet gek, want ik 
maakte mijn huiswerk in de prak-
tijk in de Zuid-Italiaanse stad Ma-
tera, waar mijn vader tandarts was, 
mijn moeder zijn assistente en mijn 
oma achter de balie zat. Mijn liefde 
voor het vak kreeg ik met de paple-
pel ingegoten.”

Sleutel van de praktijk
“In Italië was ik wel ingeloot voor 
geneeskunde, maar niet voor tand-
heelkunde. Daarom week ik uit 
naar Spanje. In Madrid haalde ik 
versneld binnen vier jaar mijn di-
ploma. Terug in Matera drukte mijn 
vader de sleutel van de praktijk in 
mijn handen: mijn ouders beslo-
ten op een tweede huwelijksreis te 
gaan. Dat was voor mij natuurlijk 
een sprong in het diepe. Heel leer-
zaam om met patiënten om te gaan 
die allemaal vragen waar je vader 
is. Ik moest mezelf letterlijk in de 
praktijk bewijzen. Toen ik daar het 
klappen van de zweep kende, wilde 
ik ergens anders meer ervaring op-
doen en een opleiding orthodontie 
volgen. Daarvoor keek ik ook over 
de grens. In Nederland kon ik snel 
terecht, want daar was in 2015 een 
tekort aan tandartsen.”

Beste van beide werelden
“Door veel met mensen af te spre-
ken, was de taalbarrière snel door-
broken. Al was het even wennen dat 
Nederlanders elkaar vooral thuis 
ontmoeten en minder voor koffie 
of een lunch buiten de deur, zoals 
in Italië. Een ander groot verschil 
is dat het zorgsysteem in Neder-
land een praktijk oplevert die veel 
preventiever is. In Italië ga je naar 
de tandarts als je pijn hebt. En dan 
betaal je. In Nederland wordt veel 
vergoed, hoewel dat systeem niet 
altijd even doorzichtig is. En met 
de gewoonte van halfjaarlijkse con-
troles ben je veel mondproblemen 
voor. De tandzorg is hier sowieso 
meer gestructureerd en vastgelegd 
in protocollen. Waar in veel andere 
landen tandartsen vooral hun er-
varing als bron gebruiken, leunen 
tandartsen hier meer op de syste-
matiek. Ik probeer het beste van 
beide werelden te combineren.”

Honger naar kennis
“Ik ontmoet in Nederland veel jon-
ge tandartsen, die leergierig zijn en 
veel aan bij- en nascholing doen. 
Zij inspireren me, want die honger 
naar kennis heb ik ook. Inmiddels 
staat er meer dan driehonderd uur 
aan scholing op mijn teller, die ik 
overzichtelijk kan inzien via het 
KRT. De opleiding orthodontie, 
cursussen over röntgenfoto’s en 
anesthesie, workshops rond tandes-
thetiek, vullingen en implantaten: 
ik wil steeds weten wat de nieuw-
ste technologie is en mezelf zeker 
ook aanscherpen door de kennis, 
ervaring en meningen van colle-
ga’s. Tandzorg Delft, waar ik werk, 

is aangesloten bij DentConnect en 
dat netwerk biedt me een mooi en 
breed programma aan scholing. 
Voor toekomstige cursussen kijk ik 
ook naar het buitenland, want ik zie 
nog steeds de hele wereld als mijn 
leerschool en ik weet dat ze bijvoor-
beeld in Spanje heel goed zijn in es-
thetiek.”

Wat Italiaanse levenskunst
“Ondank de buitenlandse uitstapjes 
die ik blijf doen, is Nederland echt 

Column
Stephan Tjiook

Tandarts Giorgia Andrisani over haar internationale blik op tandheelkunde

“De wereld is mijn leerschool”
TEKST: MARNIX SIMONIS, FOTO: JONI ISRAELI

Als kind van een Italiaanse tandartsfamilie, met haar Spaanse diploma en 
haar werk in een Nederlandse praktijk heeft Giorgia Andrisani een inter-
nationale blik op het tandartsvak. Een blik die haar steeds nieuwsgierig 
houdt. Ze vertelt waarom ze inmiddels meer dan driehonderd uur aan 
bij- en nascholing op de teller heeft staan.  

mijn thuisbasis geworden. Het is 
mooi om te merken dat patiënten 
en collega’s het stukje Italiaanse 
levenskunst dat ik meebreng wel 
waarderen. Mijn droom is om mijn 
hele familie hier te hebben. Dat 
lukt aardig: mijn zus is hier met 
een Nederlander getrouwd en mijn 
broer komt als chef-kok in Neder-
land werken. Mijn ouders hebben 
beloofd te komen als het hier ook 
het grootse deel van het jaar lekker 
warm is. Dat zal dus nog wel even 
duren. Ik voel me als Italiaanse in-
middels thuis in dit land én in de 
Nederlandse tandartspraktijk. Het 
niveau van het vak, de leergierig-
heid en de open houding houden 
me bij de les. Dat is mooi, want ik 
ben nog lang niet uitgeleerd. Dat 
ben je als tandarts nooit, vind ik.”       

Giorgia Andrisani.

http://dntstryuniversity.com

